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[image: image3.emf]SPOLOČNOSŤ AUTOMOTIVE GROUP SK VZDELÁVA SVOJICH ZAMESTNANCOV S PODPOROU EURÓPSKEHO SOCIÁLNEHO FONDU
Sereď 8.9.2010 - Spoločnosť Automotive Group SK, s. r.o. v období od júla 2010 do decembra 2011 realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia projekt „Rozvoj vzdelávania pre podporu a udržanie konkurencieschopnosti spoločnosti Automotive Group SK, s.r.o.“ 

Nenávratný finančný príspevok vo výške 200 898,37 EUR bude použitý na vzdelávanie a rozvoj 42 zamestnancov na všetkých úrovniach riadenia. Cieľom projektu je zvyšovanie kvality a adaptability pracovníkov prostredníctvom nastavenia pravidelného systému vzdelávania s cieľom zabezpečiť konkurencieschopnosť spoločnosti. 
Vzdelávanie sa bude realizovať prostredníctvom školení a odborných tréningov zameraných na nasledovné oblasti: Efektívne vedenie a rozvoj zamestnancov pre manažérov a majstrov, Spolupráca zamestnancov v rámci organizácie, Flexibilita zamestnancov v meniacich sa podmienkach, Jazyková príprava – anglický a nemecký jazyk, Odborné zákonné vzdelávanie zamestnancov, Vzdelávanie zamestnancov v oblasti IT, Školenie na splnenie podmienok systému ISO 16949. Projekt sa bude realizovať v priestoroch spoločnosti Automotive Group SK, s.r.o. v Seredi. 
Školenia a odborné tréningy budú zabezpečené externe dodávateľsky. Počas celej doby realizácie projektu budú vykonávané podporné aktivity projektu, ako riadenie projektu, publicita a informovanosť. O realizácii školení a odborných tréningov, ako aj dosiahnutých výsledkoch projektu Vás budeme oboznamovať formou informatívnych článkov na domovskej stránke spoločnosti Automotive Group SK, s.r.o. 

Viac informácií poskytne koordinátor projektu: 
Elena Gabrielová
Automotive Group SK, s.r.o., Niklová 56, Sereď
Tel.: 0915 836 003
elena.gabrielova@automotivegroup.sk

www.automotivegroupsk.sk

„Priestor pre vašu príležitosť“

www.esf.gov.sk, www.sia.gov.sk
Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia výzva DOP-SIA-2009/1.2.1/02. Riadiaci orgán zodpovedný za realizáciu príslušného balíka pomoci je Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny (www.employment.gov.sk), projekt je spolufinancovaný z Európskeho sociálneho fondu (www.esf.gov.sk) a príslušný sprostredkovateľský orgán pod riadiacim orgánom je Sociálna implementačná agentúra (www.sia.gov.sk).
